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lemd?s ufpFkfln गाउॉऩालरका तथा अन्म सयकायी लनकामिाट कामाान्िमन गरयने सािाजलनक लनभााण तथा 
उऩमोग सॊग सम्फझन्धत आमोजना/ऩरयमोजना/मोजना/कामाक्रभहरुको कामाान्िमन प्रवक्रमाराई व्मिझथथत फनाउनको 
रालग उऩबोक्ता सलभलतहरुको दताा, नविकयण, लनमभन एिभ ् खायेजी सम्फन्धी कानूनी व्मिथथा गना फाञ्छनीम 
बएकोरे थथानीम सयकाय सञ्चारन ऐन,२०७४ को दपा १०२ को उऩदपा २ रे ददएको अलधकाय प्रमोग गरय 
झझभरुक गाउॉऩालरका गाउॉ कामाऩालरकारे देहाम फभोझजभको कामाविलध थिीकृत गयेको छ । 

१. सॊझऺप्त नाभ य प्रायम्ब: (१) मो कामाविलधको नाभ उऩबोक्ता सलभलत दताा सम्फन्धी कामाविलध, २०८० यहनेछ 
।  

(2)  मो कामाविलध थथानीम याजऩत्रभा प्रकाझित बएको लभलतफाट प्रायम्ब हनुेछ ।  

२.  ऩरयबाषा:  विषम य प्रसङ्गरे अन्मथा अथा नरागेभा मस कामाविलधभा, 
(क) "अध्मऺ" बन्नारे उऩबोक्ता सलभलतको अध्मऺराई जनाउनेछ ।  

(ख) "आमोजना" बन्नारे गाउॉऩालरका भातहत,अन्म सयकायी लनकाम िा अन्तगातको ऩूणा िा आॊझिक 
रागत साझेदायीभा  सञ्चालरत आमोजना/ऩरयमोजना/मोजना/कामाक्रभराई जनाउनेछ ।  

(ग) "उऩबोक्ता" बन्नारे आमोजनाफाट प्रत्मऺ राबाझन्ित हनुे  ऺेत्रलबत्रका व्मझक्तराई जनाउनेछ  

(घ) "उऩबोक्ता सलभलत" बन्नारे आमोजनाको लनभााण सञ्चारन व्मिथथाऩन य भभात सम्बाय गनाको रालग 
 उऩबोक्तारे आपुहरु भध्मेफाट गठन गयेको सलभलतराई जनाउनछे ।  

(ङ)  "गाउॉऩालरका" बन्नारे झझभरुक गाउॉऩालरकाराई जनाउनछे ।  

(च)  "ठूरा भेझिनयी तथा उऩकयण" बन्नारे ठूरा भेझिनयी उऩकयणहरु जथतै- फरुडोजय एक्साबेटय 
जथता    श्रभभूरक प्रविलधराई विथथाऩन गने खारका उऩकयणराई जनाउनछे ।    

(छ)  "सम्झौता" बन्नारे आमोजनाको लनभााण,सञ्चारन, व्मिथथाऩन एिभ ्भभात सम्बाय गनाको रालग  
   कामाारम य उऩबोक्ता सलभलत विच बएको लरझखत कयायनाभा िा किलुरमतनाभाराई जनाउनछे । 

(ज)  "दताा अलधकायी" बन्नारे प्रभखु प्रिासकीम अलधकृतराई जनाउनेछ । सो िब्दरे गाउॉकामाऩालरकाको 
कामाारमभा सॊघ सॊथथा दताा गने अलधकृत सभेतराई जनाउॉनेछ।      

3. उऩबोक्ता सलभलत दताा गनुाऩने:  (१) प्रचलरत कानून फभोझजभ  गाउॉऩालरका ऺेत्रलबत्र सञ्चारनहनुे सॊझघम,प्रदेि 
तथा गाउॉऩालरका अन्तयगतका आमोजनाको कामाान्िमनका रालग गठन बएका उऩबोक्ता सलभलतको दताा 
गाउॉऩालरकाको कामाारमभा दताा गना देहाम फभोझजभका कागजऩत्र सॊरग्न गयी अनसूुची- १ फभोझजभको ढाॉचाभा 
दतााको रालग लनिेदन ददनऩुनेछ ।तय गाउॉऩालरकािाट तजुाभा बएका मोजनाहरुका उऩबोक्ता सलभलत दताा नबएऩलन 
मोजना  कामाान्िमन गना िाधा ऩगु्ने छैन । 

(क)  दताा गने विषमभा अलधकाय प्रत्मामोजन गयेको लनणाम,  

(ख)  िडाका जनप्रलतलनलध िा कभाचायीको योहियभा  िसेको आभबेराको लनणाम प्रलतलरवऩ, 
(ग)  कामासलभलतका ऩदालधकायीहरुको नागरयकताको प्रलतलरऩी, 
(घ)  अनसूुची-४ फभोझजभको ढाॉचाभा दईु प्रलत विधान । 

(ङ)      उऩबोक्ता सलभलतको नाभािरी उल्रेख बएको सम्िझन्धत िडाको लसपायीस । 
(२) भालथ उल्रेझखत कागजातहरुको आिश्मक जाॉचफझु गयी अलधकायीरे सम्फझन्धत उऩबोक्ता 
सलभलतराई  अनसूुची-२ फभोझजभको ढाॉचाभा दताा प्रभाणऩत्र उऩरब्ध गयाउनेछ । 

४.  दताा नम्फय उऩरब्ध गयाउनऩुने: दताा अलधकायीरे आफ्नो कामाारमभा दताा बएका उऩबोक्ता सलभलतराई दताा 
 नम्फय  प्रभाणऩत्रभा खरुाउन ुऩनेछ । 

५.  उऩबोक्ता सलभलत नविकयण सम्िन्धी व्मिथथा: (१) सािाजलनक लनभााणको रालग गठन बएको उऩबोक्ता सलभलत 
 प्रचलरत कानून फभोझजभ दताा बएको िा सूचीकयण बएको अिथथाभा लनयन्तय यवहयहनेछन ् । मथता 
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सलभलतहरु  िावषाक रुऩभा नविकयण गयेको आधायभा आमोजना कामाान्िमनभा सॊरग्न यहनेछन ्। नविकयण 
गनाको  रालग सम्फझन्धत उऩबोक्ताहरुको आभबेरा गयाई उऩबोक्ता सलभलतराई लनयन्तयता ददने लनणाम बएको 
हनुऩुनेछ।  

 (२) उऩबोक्ता सलभलतराई लनयन्तयता ददने िा नददने लफषमभा सम्फझन्धत उऩबोक्ता सलभलतरे आलथाक िषा 
 सभाप्त बएको साभान्मतमा प्रथभ तै्रभालसक लबत्र लनणाम गनुा ऩनेछ ।  

६.  उऩबोक्ता सलभलतको सूचीकयण गने: दताा अलधकायीरे आफ्नो कामाारमभा दताा हनुे आएका उऩबोक्ता 
 सलभलतहरुको रगत अनसूुची-३ को ढाॉचाभा याख्नऩुनेछ । 

७.  उऩबोक्ता सलभलतको अनगुभन लनमभन सम्फन्धी व्मिथथा: (१) गाउॉऩालरकारे लनमभानसुाय दताा बएका 
 उऩबोक्ता सलभलतको अनगुभन लनमभन गना सक्नेछ ।  

(२) अनगुभन गने क्रभभा प्रचलरत कानूनको फझखाराऩ हनुे गयी कुनै कामा गयेको ऩाईएभा प्रभखु 
प्रिासकीम  अलधकृतरे त्मथतो सलभलतराई सचेत गयाउन े िा दताा खायेजी िा दिैु कायिाहीको रालग 
आदेि ददन  सक्नेछ ।  

८.  अन्म सॊथथािाट सभेत कामा गयाउन सवकन:े (१) मस कामाविलध िभोझजभ उऩबोक्ता सलभलतिाट गरयन े
कामाहरु  साभदुावमक िन उऩबोक्ता सभूह, साभदुावमक थतयका सहकायी सॊथथाहरु, जर उऩबोक्ता सॊथथा, 
आभा सभहु,  कृषक सभूह रगामतका कानून फभोझजभ दताा बएका अन्म साभदुावमक सॊघ सॊथथा िा सलभलतहरु 
जथता  सॊथथाहरुराइा आफ्नो विषमऺेत्रसॉग सम्फझन्धत आमोजनाभा थथानीम उऩबोक्ताहरुको आभबेराफाट लनणाम 
 बई आएभा मस कामाविलध फभोझजभ कामा गयाउन  सवकनछे । 

(२)  उऩदपा (१) फभोझजभको अिथथाभा छुटै्ट उऩबोक्ता सलभलत दताा गनुाऩने छैन ।   

९.   झजम्भेिायी य अलबरेख हथतान्तयण: (१) उऩबोक्ता सलभलत ऩनुगठा न हुॉदाको अिथथाभा आलथाक कायोिायको 
 विियण भाइन्मटु रगामतका अलबरेख ऩनुगादठत सलभलतराई हथतान्तयण गनुा ऩनेछ । आमोजना सम्ऩन्न 
बएऩलछ  सािाजलनक लनभााणसॊग 
सम्फझन्धत कागजात गाउॉऩालरकाभा फझुाउन ुऩनेछ । 

१०.   उऩबोक्ता सलभलतको एवककृत रगत याझखन:े दताा बएका उऩबोक्ता सलभलतको एवककृत रगत गाउॉ
 कामाऩालरकाको कामाारमभा याझखनेछ ।  

११. कामाविलधभा सॊिोधन: मस कामाविलधभा गाउॉऩालरकारे आिश्मकता अनसुाय सॊिोधन गना सक्नेछ । 

1२.  फाधा अड्काउ पुकाउन सक्न:े मस कामाविलधभा उल्रेझखत भाऩदण्डको कुनै प्रािधानको कामाान्िमनभा दिविधा 
उत्ऩन् न बई कामाान्िमनभा फाधा आइऩयेभा गाउॉ कामाऩालरकारे फाधा अड्काउ पुकाउ गना सक्ने छ । 

१३.  फचाउ य राग ु हनु:े (१) मस कामाविलध  बन्दा अगालड दताा बएका उऩबोक्ता सलभलतहरु मसै कामाविलध 
िभोझजभ दताा बएको भालनन ेछ । मस कामाविलधभा उल्रेख बएका कुया मसै कामाविलध अनसुाय य उल्रेख नबएका 
 कुयाहरू प्रचलरत कानून अनसुाय हनुे छ ।  

(२) मस कामाविलधभा उल्रेझखत कुनै कुया सङ् घीम य प्रादेझिक कानूनसॉग फाझझएभा फाझझएको हदसम्भ 
थित्  अभान्म हनुेछ।                     
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अनसूुची-१ 

दपा ३ सॊग सम्फझन्धत 

 

श्रीभान ्दताा अलधकायीज्मू   

झझभरुक गाउॉऩालरका  भच्छी,प्मठुान                                लभलत-  

 
                            
 

                           विषम- उऩबोक्ता सलभलत दताा गयी ऩाउॉ । 
प्रथततु विषमभा झझभरुक गाउॉऩालरकाभा आ.ि. .................. का रालग थिीकृत 
........................................मोजना/ अन्म सयकायी लनकामिाट कामाान्िमनको रालग 
लभलत..........................भा उऩबोक्ता सलभलत गठन गने लनणाम  बएकोरे  लनमभानसुाय  उऩबोक्ता सलभलत 
दतााको रालग देहामका कागजात सवहत मो लनिेदन ऩेि गयेको छु ।  

उऩबोक्ता सलभलतको नाभ- 
ठेगाना-  

मोजना कामाान्िमन थथर- 

अध्मऺको नाभ – 

अध्मऺको सम्ऩका  नॊ – 

सॊरग्न कागजातहरु- 
१. दताा गने विषमभा अलधकाय प्रत्मामोजन गयेको लनणाम,  

२.  िडाका जनप्रलतलनलध िा कभाचायीको योहियभा  िसेको आभबेराको लनणाम प्रलतलरवऩ, 
३. कामासलभलतका ऩदालधकायीहरुको नागरयकताको प्रलतलरऩी, 
४. अनसुचुी-४ फभोझजभको ढाॉचाभा दईु प्रलत विधान , 

५. उऩबोक्ता सलभलतको नाभािरी उल्रेख बएको सम्िझन्धत िडाको लसपायीस । 

६. .........................................        
                                 

 
 

                                         लनिेदक 

नाभ- 
ऩद- 

हथताऺय- 
छाऩ- 
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                                   अनसूुची-२ 

दपा ३ सॊग सम्फझन्धत 

उऩबोक्ता सलभलत दताा प्रभाणऩत्र 

झझभरुक गाउॉऩालरका 
गाउॉकामाऩालरकाको कामाारम 

भच्छी, प्मूठान 

दताा नॊ.           लभलत् 
 

मस गाउॉऩालरकाको िडा नॊ ----- टोर ------------- भा .................... कामा गनाको रालग लभलत ------
---------------- भा सम्फझन्धत उऩबोक्ताहरुको आभबेराफाट उऩबोक्ता सलभलत गठन गने लनणाम सवहत 
दतााको रालग  लनिेदन प्राप्त बएको हुॉदा मस कामाारमको लभलत------------------ को  लनणामानसुाय 
..............उऩबोक्ता सलभलत दताा गयी मो प्रभाणऩत्र प्रदान गरयएको छ ।  

 

 ............... 
 दताा अलधकायी 

 

अनसूुची-३ 

दपा ७ सॊग सम्फझन्धत 

उऩबोक्ता सलभलतको सूझचकयण दताा वकताि  

क्र.स.  आमोजनाको 
नाभय ठेगाना   

आमोजनारे 
सभेट्ने ऺेत्र  

सलभलतको 
नाभ   

उऩबोक्ता 
सलभलतको गठन   

उऩबोक्ता सलभलतको 
ऩदालधकायीहरुको नाभ   

कैवपमत  
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अनसूुची-४ 

...........................उऩबोक्ता  सलभलतको विधान 

  

प्रथतािना् थथानीम  थतयभा उऩरब्ध श्रभ, सीऩ, स्रोत साधन तथा अिसयहरुराई अलधकतभ ऩरयचारन फाट योजगायी 
लसजाना, सहबालगताभूरक मोजना तजुाभा गयी आफ्नो टोर िा िथतीको सभग्र विकास भापा त गाउॉको विकासभा ठोस 
मोगदान ऩमुााउने उदेश्मरे मस ...................................................... उऩबोक्ता सलभलत गठन गयी ऩरयचारन 
गना मो विधान फनाइएको छ । 

1. सॊझऺप्त नाभ य प्रायम्ब् (1) मो उऩबोक्ता सलभलतको नाभ .....................................................हनुेछ 
। 

(2) मो विधान उऩबोक्ताहरुको आभ बेराफाट अनभुोदन बई गाउॉऩालरका कामाारमको दताा अलधकायी 
िाट थिीकृती बएको लभलतदेझख रागू हनुेछ । 

2. ऩरयबाषा् विषम िा प्रसङ्गरे अको अथा नरागेभा मस विधानभा,- 
(क) "सलभलत" बन् नारे ........................उऩबोक्ता सलभलतराई सम्झनऩुछा। 

(ख)  "विधान" बन् नारे ........................उऩबोक्ता सलभलतको विधानराई  सम्झनऩुछा । 

(ग)  "आभबेरा" बन् नारे उऩबोक्ता सलभलत गठनको रालग याझखएको उऩबोक्ताहरुको बेराराई सम्झनऩुछा 
। 

(घ)  "कामासलभलत " बन् नारे  कुनै ऩलन मोजना सॊचारनको रालग गदठत उऩबोक्ता सलभलतराई सम्झनऩुछा । 

(ङ)  "िैठक" बन् नारे उऩबोक्ता सलभलतको िैठकराई सम्झनऩुछा । 

(च)  "ऩदालधकायी" बन् नारे कामासलभलतका अध्मऺ, कोषाध्मऺ, सझचि य सदथमराई जनाउॉछ। 

3. सॊगदठत सॊथथा हनुे्  (1) मो सलभलत सॊगदठत सॊथथा हनुछे ।  

 (2) सलभलतको आफ्नो छुटै्ट छाऩ हनुेछ साथै सलभलतरे व्मझक्ि सयह आफ्नो नाभफाट कामा गना सक्नछे। 

(3) सलभलतरे  चर- अचर सम्ऩलत प्राप्त गना य उऩबोग गना सक्नेछ तय सलभलतरे आफ्नो अचर सम्ऩझि   
लफवक्र गने ऩाउने छैन । सलभलत लफघटन बएभा सो सलभलतको सम्ऩूणा चर अचर सम्ऩझि गाउॉ ऩालरकाभा 
हथतान्तयण हनुेछ। 

4. उऩबोक्ता सलभलतका  उद्दशे्महरु् सलभलतका उद्देश्महरु देहाम फभोझजभ हनुेछ् 
(क) थथानीम स्रोत साधनको अलधकतभ ऩरयचारन गयी कभ रागतभा अलधकतभ उऩरझब्ध हालसर 

 गयाउने,  

(ख)  आमोजनाको कामाान्िमन य प्राप्त प्रलतपरसम्भ राबग्राहीहरुको सभताभूरक ऩहूॉच थथावऩत गने । 

5. उऩबोक्ता सलभलतको काभ, कताव्म य अलधकाय् सलभलतको काभ, कताव्म य अलधकाय देहाम फभोझजभ हनुछेन् 
(क)   सम्झौता फभोझजभको काभ तोवकएको ऩरयणाभ, गणुथतय, सभम य रागतभा सम्ऩादन गने,  
(ख)   उऩबोक्ताहरुराई कामाारमफाट प्राप्त सूचना तथा भागादिानको जानकायी गयाउने,   

(ग)   उऩबोक्ता सलभलतको कामा सम्ऩादनराई प्रबािकायी फनाउन सलभलतका सदथमहरुको कामा विबाजन 
तथा  फाडपाॉड गने, 

(घ)   सम्झौता फभोझजभको काभको ऩरयणाभ, गणुथतय ,सभम य रागतभा ऩरयितान गनुाऩने बएभा 
 कामाारमफाट थिीकृलत लरने, 

(ङ)  िाताियण सन्तरुन कामभ गदै लनमलभत भभात सम्बाय भापा त आमोजनाको ददगो व्मिथथाऩन गने । 
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(च)  आमोजना सम्ऩन्न ऩश् चात तोवकएको ढाॉचाका कागजातहरु सवहत सभमभै पयपायकका रालग 
 कामाारमभा ऩेि गने। 

6. खाता सञ्चारन: (1) उऩबोक्ता सलभलतको खाता तोकीएको िैंक खोलरनेछ । 

(2) सलभलतको खाता अध्मऺ, कोषाध्मऺ य सझचि गयी तीन जना भध्मे दईुको सॊमकु्त दथतखतफाट 
सञ्चारन  हनुेछ । खाता सञ्चारकहरु भध्मे कझम्तभा एक जना भवहरा 
हनुेछ ।   

7. कामासलभलतका ऩदालधकायीहरुको काभ, कताव्म य अलधकाय् कामासलभलतका  ऩदालधकायीहरुको काभ, कताव्म 
य  अलधकाय देहाम फभोझजभ हनुछे । 

 (क)  अध्मऺको काभ, कताव्म य अलधकाय्  

  (1)  सलभलतको लनमलभत िैठक फोराउन लनदेिन ददने, िैठकका रालग लभलत, सभम य थथान तोक्न े
। 

  (2)  छरपर हुॉदा सफैको विचाय सॊकरन गने य सिासम्भत लनणाम गना ऩहर गयी लनणामहरु रागू 
     गने, गयाउने ।     

  (3)  सलभलतरे आजान/प्राप्त गयेको नगद िा झजन्सी साभानको सयुऺाको प्रफन्ध लभराउने । 

  (4)  वििेष िैठकको आिश्मकता ऩयेभा विधान फभोझजभ िैठक फोराउन े। 

  (5)  विधान फभोझजभ अन्म कामाहरु गने । 

 (ख)  उऩबोक्ता सलभलतको सझचिको काभ, कताव्म य अलधकाय् 
  (1)  अध्मऺको आदेि अनसुाय िैठक फोराउने । 

  (2)  एकलतहाइ सदथमरे वििेष िैठकका रालग लरझखत भाग गयेभा विधान फभोझजभ िैठक फोराउन े
। 

  (3)  छरपरका प्रथतािका आधायभा िैठकको लनणाम रेझख लनणाम प्रभाझणत गने/गयाउन।े 

  (4)  तोवकएका अन्म कामाहरु गने । 

 (ग)  कोषाध्मऺको काभ, कताव्म य अलधकाय् 
  (1)  सॊथथाको आम्दानी य खचाको विियण तमाय ऩाने । 

  (2)  िैंकभा खाता सञ्चारन  गदाा सॊमकु्ि रुऩभा खाता सञ्चारन  गने । 

  (3)  सॊथथाको नगद य झजन्सी साभानको झजम्भा लरई सयुऺा गने । 

8. आभबेराको काभ, कताव्म य अलधकाय: आभबेराको काभ, कताव्म य अलधकाय देहाम फभोझजभ हनुेछ । 

(क) कामा सलभलतराई अलधकाय प्रत्मामोजन गने । 

(ख) कामा सलभलतको कुनै सदथम िा लसॊगो कामासलभलतको विरुद्ध कुनै उजयुी बएभा लनणाम गने । 

(ग) सलभलतको विधान सॊिोधन गने । 

(घ) सॊथथाको िावषाक कामामोजना थिीकृत गने । 

9.    आलथाक व्मिथथाऩन् सलभलतको देहाम फभोझजभ आलथाक स्रोत हनुेछ । 

(क) गाउॉऩालरकािाट प्राप्त अनदुान  । 

(ख) जनश्रभदानिाट प्राप्त हनुे आम्दानी  । 

(ग) सॊघ सॊथथािाट नगद झजन्सी तथा अन्म आम्दानी । 

(घ) उऩबोक्ता सालभलतफाट आमोजना/ऩरयमोजना/कामाक्रभ/मोजना/वक्रमाकराऩभा गरयने रागत 
 साझेदायीको यकभ । 
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10.  कामासलभलतका ऩदालधकायीको याझजनाभा् (1) सलभलतका सदथमहरुरे आफ्नो ऩदफाट याझजनाभा ददन चाहेभा 
 अध्मऺ सभऺ ददन सक्नछेन ्। 

 (2)  अध्मऺरे आफ्नो याझजनाभा सझचि भापा त सलभलतको िैठकभा ऩेि गनुाऩनेछ य सो उऩय सलभलतरे 
   लनणाम गये फभोझजभ हनुेछ । 

11.   विविध् (1) विधान सॊिोधन गनुाऩने बएभा कामा सलभलतरे थिीकृत गयी आभबेराभा ऩेि गनुाऩनेछ । 
 आभबेराभा उऩझथथत सदथमहरुको कझम्तभा दईु लतहाई फहभुतफाट भात्र विधान सॊिोधन हनु सक्नछे । 

(2)  मो विधान प्रचलरत ऐन, लनमभहरुसॉग फाझझएभा फाझझएको हदसम्भ थित् खायेज हनुछे । 

 
 

 

 

 

झझभरुक गाउॉ कामाऩालरकाको  फैठकफाट लभलत २०८०/०१/११ गते ऩारयत मो 
कामाविलध झझभरुक गाउॉ कामाऩालरकाको लनणाम िा आदेि य अलधकायऩत्रको 
प्रभाणीकयण(कामाविलध) लनमभािरी, २०७४ को लनमभ ३ को उऩलनमभ ४ िभोझजभ 
प्रभाणीकयण गदाछु। 

                                   सिुाि रयजार 

                                        प्रभखु प्रिासकीम अलधकृत 

                                 प्रभाणीकयण लभलत्- 20८०/०१/२४ 


